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Zémoly Kozség Onkorményzata Képvisel-testiiletének
2025. szeptember 10. napjén tartand6 rendes nyilt testiileti iilésére

Iktat6szdm: Z/1583-5/2025.
Térgy: A Zdmolyi Mesevir Ovoda beszdmoldja a 2024/2025. nevelési év befejezé-
sérfl és a 2025/2026. nevelési év inditdssrel
ElSterjeszt8: Sallai Mihd4ly polgérmester
Torvényességi szemponthél megvizsgélta: Dr. N agy Erzsébet Andrea jegyz6
Elgkészitette: Dr. Nagy Erzsébet Andrea jegyz6
Melléklet: 2024-2025. Eves beszdmolé mésolata
Munkaterv 2025/2026. masolata

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A nemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovdbbiakban: Nkt.) 85.
§ (2) bekezdése értelmében a fenntarté tanévenként legfeljebb egy alkalommal
kotelezheti az igazgat6t arra, hogy az intézmény tevékenységérdl dtfogé médon
beszdmoljon. Az Nkt. 85. § (3) bekezdése alapjdn a fenntarté a honlapjén, annak
hidnydban a helyben szokdsos médon nyilvdnossdgra hozza a nevelési-oktatési
intézmény munkéjéval 6sszefliggs értékelését.

A jogszabdlyi indokolds szerint a kdznevelési térvény biztositja, hogy a
szolgédltatast igénybe vevék megfelel§ informacithoz jussanak a kbznevelési
intézmény m{ikédésérsl. A fenntarté feladata, hogy az 4ltala miksdtetett 6voda
miikddését rendszeresen értékelje és az ezzel Osszefiiggésben szerzett inform4-
ciékat nyilvinosségra hozza.

Az NKt. 83. § (2) bekezdés j) pontja szerint a fenntart6 dént a nevelési-oktatési
intézmény munkdjét 4tfogé elemzések, értékelések, beszdmolsk elfogaddsardl.

A Zimolyi Mesevar Ovoda (8081 Zimoly, Széchenyi u. 10.) (a tovdbbiakban:
Intézmény) 6vodaigazgatéja Kat6é Erzsébet Katalin 2025. augusztus 29. napjdn
megkiildte az Intézmény 2024/2025. nevelési évrél sz6lé éves beszdmold6jét. A
beszamol6 az el6terjesztés mellékletét képezi.

Az Nkt 83. § (2) bekezdés g) pontja értelmében a fenntarts jovdhagyja a
kéznevelési intézmény éves munkatervét.



Az ¢vodaigazgaté oOsszedllitotta az Intézmény 2025/2026. nevelési évre
vonatkoz6 munkatervét, amelyet szintén 2025. augusztus 29. napjin meg-
kiildott. A munkaterv a NevelGtestiilet dltal teljes egészében elfogadésra keriilt.
A 5ziil6i Szervezet a munkatervet véleményezte és egyetértett vele.

A munkaterv az eldterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy az eldterjesztést megtérgyalni, és a
hatdrozati javaslatokat elfogadni sziveskedjenek. Az elSterjesztéshen szerepld
ddntési javaslatrél egyszerfi tobbséggel kell dénteni.

Zamoly, 2025. szeptember 4.

Tisztelettel:

O

ébet Andrea
jegyzd




Hatédrozat-tervezet:
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Zémoly Kbzség Onkorményzata Képvisels-testiiletének
200,/202 0)h zata

a Zémolyi Mesevar Ovoda 2024/2025. nevelési évrdl sz616
beszdmolGjarél

1. Zdmoly Kiizség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete a Zamolyi Mesevar Ovoda
(8081 Zdmoly, Széchenyi u. 10.) 2024/2025. nevelési évrél sz616 beszdmoléjit
az elGterjesztés melléklete szerinti tartalommal

a) elfogadja.
b) nem fogadja el.

2. A KépviselS-testiilet meghfzza Sallai Mihély polgdrmestert a szlikséges
intézkedések megtételére,

3. A Képvisel-testiilet felkéri Sallai Mihaly polgérmestert, hogy a hatidrozatrdl
az érintetteket értesitse.

Hatéridd: azonnal
Felel@s: Sallai Mih4ly polgdrmester

Z&moly Kozség Onkorményzata Képvisels-testiiletének
02 h 0Z

a Zémolyi Mesevir Gvoda 2025/2026. nevelési évre vonatkozé
munkatervérdl

1. Zdmoly Kozség Onkormaényzata Képvisel5-testiilete a Zémolyi Mesevar Ovoda
(8081 Zamoly, Széchenyi u. 10.) 2025/2026. nevelési évre vonatkozé munka-
tervét az elterjesztés melléklete szerinti tartalommal

a) jévdhagyija.
b) nem hagyja jév4.

2. A Képvisel6-testiilet felkéri Sallai Mih4ly polgédrmestert, hogy a hatérozatrol
az érintetteket értesitse,

Hatdrid6: azonnal
Felels: Sallai Mihily polgdrmester
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1. Helyzetelemzés

¢ Gyermeklétszdm alakulésa:

A 2024/2025-es nevelési évben az oktéber 1-i statisztikdban 105 f8 6vodds szerepelt. az év
végére ez a létszdm 107 fére emelkedett. A gyermekek ellatdsa 4 csoportban tértént. Az év
folyamdn 4 gyermeket vettek ki az 6vodabél kéltszés miatt.

Ingyenesen étkezd gyermekek szdma: 96£6
Ebbbl:
jovedelmi viszonyok miatt: 51 f6
nagycsalddos: 39 f6
tartdsan beteg: 5 £
rendszeres gyermekvédelmi juttatisban részestil: 1 f6
nem jogosult kedvezményre: 11 8
¢ Dolgozéi létszém: 22 6
Az intézmény dolgoz6i 1€tszdma 2024, szeptember 1-én: 22 £8

Ovoné: 9 8/ ebbbl 1 £6 tartésan tévollévé betegség miatt, helyettesitésére 1 & 6vodapedagbgus
kerlilt felvéteire, aki okt. 16-4n felmondott. Helyettesitésre 1 6 pedagdgiai asszisztenst vettem
fel, munkaviszonya 2025 .jalius 31-én sz(int meg. 1 6vodapedagdgus sziilési szabadsigra ment
2024. szept. 2-t6], helyette sikerlilt 6vodapedagégust alkalmazni hatérozott idej(i kinevezéssel
2024, 08.15-t81.

Dajka: 4 {6

Elelmezésvezets: 1 5. O 2024. 10.03-t51 gyermekvérds miatt hidnyzott, majd szilési
szabadsdgra ment. 2024. 10.03-t6] hatérozott idejii kinevezéssel vettem fel élelmezésvezetét.
Sajnos azonban az § végzetisége nem felel meg az élelmezésvezetdi képzés elvégzésének, bér
munkéjat megfelel6en ellétja. O végzi az iskolai tizérai szallitdsét is.

Konyhai dolgozé: 5 f5, ebbdl 2 szakdcs. 1 f6 szakécs 2024.10.18-4n azonnali hatéllyal
felmondott, mivel szembesitettem a nem megfeleld munkavégzésével. Helyette 2024. 11. 04-
t6] alkalmaztam szekdcsot hatdrozatlan idejli kinevezéssel.

I konyhai kisegité hatdrozott idejli szerz8dése 2024.12.31-én lejart. Azonban nem megfelel
hozziélldsa, hanyag munkavégzése miatt nem hosszabbitottam meg a szerz8dését. Helyette 1
konyhai kisegit6t alkalmaztam 2025.01.01-t8] hatdrozatlan idejli szerz6déssel.



Ovodatitkér: 1 £8
Pedagdgiai asszisztens: 1 6

Napi 2 6rds munkarendben: 1 6 (szocidlis étkez8k ebédjének szillitdséra), munkaviszonya
2025. jinius 30-n megsziint sajét kérésére, az ebéd szllitdsét a karbantartd latja el jiilius 1-t3l
plusz napi 2 éréban.

Napi 4 éras munkarendben: karbantarto

2. Téargyi feltételek, 6vodai kdrnyezet

Az 6voda szakmai anyagokkal, jatékkal valé felszereltsége j6. Abrizoldsi eszkozbket
véséroltam minden csoportba. Nyér végén minden csoport kéitségvetési forrdsbél kapott 60000
Ft-ot jatékvasérlésra. Ebbdl az 6véndk pétolték a ténkrement jatékokat, megfelelé mindségh
fejlesztd eszkzbket szereztek be.

Az 6vodai rendezvényeken problémét okozott a hangositdis megolddsa, ezért hangfalat
vésdroltam.

30 db steppelt lepedd keriilt beszerzésre, a gyermekek égydra, mivel a régi lepeddk ténkre
mentek. Az elhaszndlodott asztalteritSk helyett a nyar folyamén Gjakat szereztink be.

3. Munkatirsi megbeszélések

A Nevelétestiilettel tobb alkalommal tartottunk megbeszélést az aktuélis feladatokré], felmeriilt
problémékrol. Ezeken a megbeszéléseken a dolgoz6k aktivan, tevékemyen részt vettek.
Magasfoku szakmai hozzaértést, ethivatottsigot tapasztaltam résziikrdl.

A dajkdkkal is tobbsztr tartottunk munkatérsi értekezletet, ahol elmondhattik otleteiket,
Javaslataikat. A munkdjuk sordn kéréseimet igyekeztek betartani. Sajnos betegségek miatt
tébbszor kellett egymaést helyettesiteniiik.

A konyha tevékenysége, az étrend dsszedllitdsa sajnos még mindig hagy kivdnnival6t maga
utdn. 4 heti étrendet kell eldre elkésziteni, melyet be kell mutatmink. Az élelmezésvezetével
atbesz€ljiik, van, ahol valtoztatdst javaslok. Sokszor még mindig nehezen fogadjik el ezeket,
de gy gondolom, hogy ezen intézkedések hataséra javult az ételek min8sége, s véltozatosabb
lett az étrend. Erre a jov&ben is nagy hangsiilyt fektetek, 2025. februérjdban NEBIH ellendrzés
volt a konyhin, mely tobb hidnyosségot feltirt. Olyan problémakat is jegyzfkonyveztek,
amiken sajnos az épiilet adottsdgai miatt nem tudunk véltoztatni. A személyi munkavégzésbél



ad6dé problémékat megbeszéltiik, ezen azonnali véltoztatdsokat kértem. Az intézkedési tervet
elkészitettem, hatéridére a NEBIH felé tovibbitottam.

Igyekeztiink a takarékossigot szem elétt tartani minden teriileten, erre minden dolgozé
figyelmét felhiviam. Azonban az inflécié sajnos itt is nagy mériékben érezteti hatését.

4. Dolgozobi hifinyzisok, helyettesitések

A nevelési év folyamén sajnos nagyon sok dolgozéi tdvollét volt. Sok esetben fordult eld
betegség miatt, a dolgozb gyermekének betegsége miatti hidnyzés, Azonban nagyban
hozz4jérualt az is, hogy a nevel oktaté munkdt kbzvetleniil segit dolgozéknak a torvény
eldirta az 50 nap szabadsdgot. Ez miatt, - mivel nyéri id8szakban nem lehet kiadni mindet
— kénytelenek voltunk a nevelési év kézben szdmukra rendszeresen kiadni szabadsdgot. A
hiényzé dolgozdk egymést helyettesitették, az 6vodapedagbgusok helyett az
igazgatohelyettes, és én mentiink be a csoportba helyettesiteni. Ez nagyon sok plusz
feladatot rétt rank.

5. Ovodavezetdi ellenérzések

A konyha tevékenységére kiilon gondot forditottam. Sajnos betegségek miatt sokszor kiizdsttek
emberhidnnyal, ami plusz terhet rétt az ott dolgozékra. Nehezen fogadjék el az 1j ételek
bevezetését, javaslataimat. Ehhez hozzdjérult, hogy az élelmezésvezetd sem rendelkezett
megfeleld tapasztalatokkal ezen a terileten. Rendszeresek voltak a megbeszéléseink, s ugy
vettem észre, hogy javulés tapasztalhat6 ezen a teriileten.

Az 6véndk szakmai munkéjét folyamatosan figyelemmel kisértem. Sokszor helyettesitettem a
csoportokban, ahol meggydzédtem arrél, hogy a gyermekek megfelels gondoskoddsban,
fejlesztésben részestiinek. A fiatal kollégandk munkdjét folyamatosan figyelemmel kisértem,
Tobbszbr volt velitk megbeszélés, ahol a pozitivumokat, és negatfv tapasztalataimat
ismertettem velilk. Ezeket megbeszéltiik, tandcsokkal littam el Gket a jovébeli munkéjukat
illetden. Sajnos nem minden esetben fogadtik meg. Az ovikréta vezetése mindkettéjitkné]
hignyos volt. Tobbszor felhivtam figyelmitket a hidnyossigok pétlésira. A jovBben erre még
nagyobb gondot kell forditani. Az tobbi 6véné munkéjét dicséri, hogy minden csoportban
kialakultak a szokasrendszerek, az 6vond pérok egymést j6l kiegészitve, segitve tudnak egylitt
dolgozni. Negativ szilldi visszajelzés nem érkezett a dolgozékrél. Igyekeztem részt venni a
csoportok életében, igy is tapasztalatokat gyiijteni az ott folyé pedagégiai munkéars].



6. Kapcsolattartis

Igyekeztem az Gvoda partner intézményeivel, egyiittmiik6dé szervezetekkel jo
munkakapcsolatot kialakitani. Nagyon fontosnak tartom ezeknek a kapcsolatoknak az &poldsat,
mivel az intézményrdl kialakitott képben a j6 munkakapcsolatnak meghatérozo szerepe van.

Elsésorban a fenntarté nkorményzattal, Jegyz8 Urral, Polgirmester Urral torekedtem a korrekt
egylittmf{ikbdés kialakitdséra, fenntartdsira. Az intézmény zavartalan miiksdésének
biztositdséhoz az & timogatésukra egész évben szimithattam, bizom abban, hogy a jévében is
ez az egyiittmikddés zavartalan, j6 munkakapcsolat lesz. Részt vettem az dnkorményzati
testilleti filéseken, ez j6 alkalom volt arra, hogy a képviselSket tdjékoztassam az 6vodéban folyé
munkérdl,

A faluban mik8dd civil szervezetekkel, Alapitvinnyal, Nyugdijasklubbal, Gyerekbarat
Egyesiilettel az eddig kialakult kapcsolatokat dpoltam.

Az éltaldnos iskoldval szintén j6 egyiittmiikddés alakult ki. Szép hagyoméanya van az elsé
iskolai napon, hogy az elsés gyermekek az Gvodibdl a nyolcadikos iskoldsok kiséretével
mennek az évnyitéra. A tavasz folyamén a nagycsoportos gyermekekkel l4togattuk meg az elsb
osztalyosokat

Az egyhaz képviseldi heti két alkalommal tartanak az 6voddsok részére hittandrakat.

Az 6vodéba heti két alkalommal j6tt a logopédus, aki a beszédhibds gyermekeket fejlesztette
alapellitisban. Vele minden alkalommal megbeszéltiik a felmeriilé problémékat, igy kapva
segitséget a gyermekek fejlesztéséhez. A BTMN-es gyermekek fejlesztdsére fojlesztd
pedagdgus jart ki rendszeresen az intézménybe 2024. februdrjétél. Az 6 munkéja is nagy
segitség volt a riszorulé gyermekeknek.

A Gyermekjoléti szolgélattal havi rendszeresen tartottunk megbeszéléseket, ahol a hétrényos
helyzetii gyermekeknél felmeriild problémdkat beszéltilk meg. Rendszeresen részt vettem a
jelzdrendszeri megbeszéléseken.

Rendszeresen részt vettem a Székesfehérvir Konyéki Ovodavezettk Egyesiiletének
megbeszélésein, munkéjiban,

7. Tovabbképzések

Az intézmény dolgozbinak lehetdséget biztositottam, hogy részt vegyenek a Székesfehérvir
Komyéki Ovodavezetdk 4ltal szervezett tovabbképzéseken, melyeket a dajkéknak, konyhai
dolgozoknak, élelmezésvezetdknek tartottak. 2025 04.17-én pedig az 6voda pedagbgusai,
NOKS dolgoz6i részt vette a Pakozdon szervezett szakmai napon.



A munkavédelmi képviseld eredményesen részt vett az évenként kitelezd online képzésen,

A 419/2024(X11.223) Korm. rendelet, ill. a Ptétv 2023. évi LII. t8rvény alapjén elkészitettem
az intézmény tovébbképzési tervét. Ez alapjén 4 pedagégus vesz részt a kivetkezd a nevelési
évben tovabbképzésen. 2 6 megjité tartalmi képzésen, 2 £3 vélaszthatd képzésen.

8. Taniigyigazgatis, munkaltatéi feladatok

Az Oktatési Hivatal 4ltal miikddtetett KIR feliileten- a gyermekek, dolgozdk felvételével,
adataik nyilvéntartdséval kapcsolatosan- pontosan elvégeztem a vezetdi feladatokat.

Bevezetésre keriilt az Ovikréta hasznilata 2024.szeptember 1-t61, Minden pedagégus elvégezte
a regisztricidt az ovikréta feltiletén.

A vezeti TER villalisaimat augusztus 31-ig a Polgirmester Ur jovihagyta, s rdgzitette az
dltala meghatérozott célfeladatot.

Az intézményi célkitlizés meghatérozasra és rgzitésre keriilt az ovikréta feliiletén.

Az 6vodai dokumentaciét, a csoportnaplékat, tevékenységeket, a gyermekek fejlédésérdl az
adatokat itt vezettiik. A gyermekek hidnyzésai, a nevelési év rendje is az ovikréta feliiletén volt
régzitve.

Sajnos az ovikréta még nagyon sok problémét okozott, mivel nem volt kézpontilag teljesen
kidolgozva, ezért sok adminisztrici6s plusz feladatot kellett miatta elvégezni. Az Oktatasi
Hivatal KIR feliiletén is ugyamigy kellett vezetni és r8gziteni az adatokat, mint eddig, teht
nem hogy csokkent volna, inkabb nétt az adminisztriciés teher. A sziilok az ovikrétihoz 2025,
februdr 3-2 6ta kaptak hozzéférést, ekkor minden sziil3 megkapta a hozzitartozo jelszét, es
felhaszndl6nevet. Sajnos sok funkci6jét az ovikrétinak csak az oktatdsi év végén tették
elérhetdvé, amit utdlag éves szinten kellett elvégezni, ami sok munkaval jart a pedagdgusok
részérdl. A csoportnaplét csak majus kdzepén tették elérhetdvé.

A pedagbgusok 2024. szeptember 30-ig rogzitették sajét TER véllaldsaikat, melyeket
jovahagytam.

2024.novenberben, és 2025. janudrban a dolgozdk bérét atvizsgéltam, s a térvényi el8irdsoknak
megfelelden médositottam.,

Az 1jj dolgozék felvételét, jogviszony megsziintetést, a Kira rendszerben végeztem, janudrban
a dolgozdk bérének dtsorolésa, médositdsa megtortént.

Az oktdberi statisztika idbre elkésziilt,
Elektra: statisztikai célii adatszolgaltatisok id6re beérkeztek.



A 2025, majus 5-7 kozbtt tartottam az Gvodai beiratkozést, -26 gyermeket irattak be a sziilék,
majd a késébbiek folyamén még 2 gyermek iratkozott be.

Az évodai Pedagégiai Program és SZMSZ atdolgozésa torvényi véltozés miatt megtortént,,
amit a fenntarté jovahagyott és 2025 szeptember 1-t61 1ép hatélyba.

9. Programok, események az 6voddban

Szeptember Autémentes nap

Sziil6i értekezlet dsszevont, ill. csoportos

Beindultak a hittan foglalkozasok (reformatus, ill. katolikus
Logopédiai foglalkozdsok kezdete

Ovis foci szervezése

Gyermekj6léti értekezlet

Etelallergids gyermekek {igyének megbeszélése

Mihaly Napi vasar

Orvosi alkalmassigi vizsgalatok

Eldkészilletek az 6voda fennéllisanak 70. évforduléjénak
megiinneplésére

Oktéber Az 6voda fennéllasénak 70. évforduldjanak megiinneplése,
projekthét tartalma:

» 1. nap Az Ovodapedagégusok eldaddsa a
gyermekeknek: A brémai muzsikusok

¢ 2 nap: Gyermekszinhiz eléadds

¢ 3. nap: Akadilyverseny a gyermekeknek a faluban

* 4. nap Téarnok Akos zenés eldadasa
Az 6voda szilletésnapi tortdjénak elfogyasztisa

¢ 5. nap: Zarérendezvény:
Délel6tt a temetbben emlékezés az elhunyt dolgozdk
sirjén4l a kordbbi intézményvezettkkel
Délutén a meghivott vendégeknek a Siini csoport adott
miisort, majd kordbbi évodésaink szerepeltek:
Farkas Eszter versmondas
Kénya Akos gitdr,




Térnok Akos vezetésével az iskola furulyds csapata
lépett fel.

Ujvéri Jozsefnének, volt G6vodavezetdnek, az événdi
diploma  megszerzésének 50,  évforduléjira
oklevelet adtunk 4t.

A miisor és a kbszintd beszédek elhangzasa utin
atadtuk a meghivottaknak az évforduléra késziilt
kiadvényt, majd vendégitl littuk 8ket,

Itt szeretném megkdszémni a  fenntartd
Onkorményzatnak a timogatist, és az anyagi
segitséget, amivel hozzdjirultak a rendezvény
sikeréhez.

Allatok vilignapja, Aska Alapitvény tdmogatdsa

Idések vildgnapja, nyugdfjasok kdszéntése, Siini csoport
Nevelési értekezlet

Gyermekjdléti értekezlet

Ovodavezetdi értekezlet Polgérdi

POK tdjékoztatd Székesfehérvir igazgatoi részvétel

November

Mirton napi felvonulés a faluban
Dajkaképz6 hallgaté szakmai gyakorlata
Nevel6testilleti megbeszélés
Gyermekjéléti értekezlet

Sziildi eértekezlet az iskoldba mend gyermekek szilleinek,
tartotta

Gunyits Otté tiszteletes

Jankyné K&viri Csilla igazgaté

Mindenki karacsonyfa diszitése

Orvosi alkalmassigi vizsgilatok megszervezése
Ovodavezetdi értekezlet Polgardi

December

Mikuldsvérés
Gyermekjoléti értekezlet




Madérkardcsony
Nagy Bence a Madérpark vezet&jének elfaddsa az 6vodaban
Kozbs évzaré ebéd a kollégakkal

2025
Januér

NevelStestiileti megbeszélés
Kultira Napja

Gulliver Szinhiz eldadésa

Dajka Nap Polgérdi

Zene vilagnapja az dvoddban
Vezetdi értekezlet Sarszentmihdly

Februar

Farsang az 6vodaban

Neveldtestiileti megbeszélés

Gordon féle kommunikécié tovabbképzés igazgatdi részvétel
Gyermekj6léti értekezlet

Jotékonységi bél

Alapkéletétel az 6voda bévitésének alkalmébol

Mircius

Téjékoztatd a pedagbgus tovabbképzés 1wj forméjarél
Székesfehérvar igazgatéi, helyettesi részvétel

Borddcsné Hiedl Aniké mindsitd vizsga ped II

Nemzeti Unnep megemlékezés

Aprilis

Latogatés az iskolédba a nagycsoportos gyermekekkel
Ovicsipegetd

Gyermekjoléti értekezlet

Husvét az 6vodédban

Meseidd: 6vondk el6adésa

Gyermekek fot6zisa




Mijusfasllitis
Gyermekjéléti értekezlet

Méjus

Nyugdijas Anyék Napja Cica csoport fellépése
Csoportonként Anyék napja

Beiratkozis

Nevelbtestiileti megbeszélés

Gyermeknap, éjszaka az oviban
Gyermekjoléti értekezlet

Ovodavezetbi értekezlet Polgérdi

Osszevont sziili értekezlet

Jonjus

Evzér6k csoportonként

Csoportok kirandulésa

Tanévzar6 neveldi értekezlet

Sz{il6i értekezlet az 1ij dvodasok szileinek

Székesfehérvir Komyéki Ovodavezetdk egyestiletének
kozgynilése / dvodaigazgatoi részvétel/ Tac

Gyermekvédelmi értekezlet
Felmérés a nyéri 6vodét igénybe vevd gyermekek létszamérs]

Jilius

Nyéri 6vodai élet megszervezése az évoda belsd felujitédsi
munkaélatainak folyamata alatt.

Folyamatos  kapcsolattartés a  feldjitdst végzd
munkavezetokkel a csoportszobék kiiiritése, &taddsa miatt.

Az G6vodat latogatd gyermekek biztonsdgos ellétisira
fokozott figyelem forditasa.




Augusztus A belsd feljiths befejeztével az intézményben a bitorok,
eszktztk helyrepakolésa.

Az intézmény nagytakaritdsa

Csoportszobék esztétikus kialakitdsa, dekoraldsa
Munkatérsi, ill. nevel8testiileti értekezlet.
Rageséloirtas

Munkavédelmi oktatis

Konyhai gézkésziilékek éves feliilvizsgdlata

Az intézmény felijitisa alatt is miksdott az 6voda. Mivel a jatszéudvar nagy része épitési
teriilet lett, ezért néhény betervezett program elmaradt. Ezek a kisvetkezk: Madarak &s fik
napja, Egy gyermek egy palénta. A nyari id3szakra rendkiviili sziilsi értekezleten téjékoztattam
a sziildket a fehijitds, bovités menetérdl, Mér az iskolai tavaszi sziinet alatt a lecsdkkent
gyermeklétszim miatt Ssszevont csoportokkal tudtunk mfiksdni, igy a Maci csoportban a
munkasok el tudtdk végezni a csoportszoba, és mosdd feldjitisét. A rendkiviili szilldi
értekezleten kértem a sziiléket, hogy aki nem dolgozik, és nyéron meg tudja oldani gyermeke
feliigyeletét, akkor &k tartsik otthon gyermekiiket, hogy Osszevont csoportokat tudjunk
kialakitani annak érdekében, hogy a feljitdsi munkalatokat tudjdk idében befejezni a
szeptemberi kezdésre. igy a munkdsok folyamatosan tudtak dolgozni. Résziinkrdl nagy
szervezési feladatokkal jért ez a folyamat, fokozottan figyeltiink a gyermekek biztonségos
ellétdsira. Eziton szeretném megkoszonni Polgirmester Umak a segitségét, egyiittmikodését,
amivel segitette munkénkat.

Katd Erzsébet  CZimuan™ ™

Zamoly, 2025. 08.31. Kat6 Erzsébet Katalin
6vodaigazgatd
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Kath Erzsébet Katalln
Ph
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Név
Név
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Hatilyos: 2025 ssoptember 1- 2026, sugusztus 31. Ervinyes:

A 2028/2026 nevelisl évben

Képnfilt: 2025.0826.
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AMUNKATERV JOGSZABALY1 HATTERE
Vonatkozd jogszabilyok

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kbzneveldsrol (Nke.)
2015. évi LXV. t9rvény & nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. &vi CXC. tirvény médoafthakrd]
354/2016. (X1. 18.) Kormn. rendelet a nemzeti kiznevelésrdl 2616 torvény végrehajtisdrs] sz16
229/2012. {(VIIL. 28.) Korm. rendelet médosithsird]
122/2018. (VIL. 10.) Konmn. rendelet az egyes kOzneveldsi tirgyl kormedmyrendeletek
mbdositisérél
21/2020. (VIIL 11.) EMMI rendelet a 2020/2021. tanév rendjérsl
229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrt] sz6l6 tbrvény végrehajthsinl
363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai Nevelds Orszdgos Alapprogramjardl Az Ovodai
nevelés orszigos alapprogramjérdl szdlé 363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet modositésded!
52616 137/2018. (VIIL. 25.) Korm. rendelet
20/2012. (VIO. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatisi intézmények mikodésérsl és a
kbznevelési intézmények névhaszndlatdrsl 17/2013. (III. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség
évodai nevelésének irdnyelve és a nemzetiség iskolni oktatisinak ininyelve kisddskrol
30/2012. (IX. 28.) EMMI rendelet az esélyegyenldadget szolgilé intézkeddsek és az intagricids
rendszerben régzt vevd intézmiények &5 az ezen intézményekben dolgozé pedagdgusok 2012,
évi tamogatinirs]
2023 4vi 1drvény a pedagbgusok & dletpalydjirol
A numkaterv készitéaénél figyelembe vett egyéb dokumentmok:

# Vezaahi Progrem

& A Zémolyl Mesevir Gvoda mitkadésst szabilyozs dolamentumok
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1. AZ INTEZMENY ADATAI

A kohségvetési szerv megnevezése: Zamolyi Mesevar Ovoda
A koliségvetési szerv székhelye: B081 Zimoly, Széchenyi u. 10.
A kiiltségvetési azerv OM azonositéja: 029971
A kbltségvetési szerv alapithsira, dtalakitésira, megaziintetdsére jogosult szerv:
Zamoly Kozség Onkorményzata
" A kisltségvetdsi szerv kOzfeladata: dvodai nevelés, ellitds
A keltségvetési szerv fitevékenységének dllamhdztartisi szakagazati besoroldsa:
851020 Ovodai nevelds
A koltségvetési szerv alaptevékenységének korményzati funkeid szerinti megjeltlése:

1. | 091110 | Ovodai nevelés, ellitds szakmai feladatai

001140 | Ovodai nevelés, elldtés mfikodietési feladatai

096015 | Gyermekétikeztetés koznevelési intézményben

Lol Bl

096025 | Munkahelyi étkeztetés kiiznevelésj intézményben

A kohségvetési szerv férBhelyeinek szdma: 126 6
Az dvodai esoportok széma: 4
A koltségvetési szerv illetdkessége, miiktidési tertilete: 8081 Zamoly Kbzség Onkorményzata
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2. HELYZETELEMZES

1.1. Ham#nerdforrds- Csoportbeosztisok
2025/2026-as nevelési év

oo | ot [ [ Tty | i [ | T
22,
ebbdl 2
B'It'aM, vegyes 2 1
218
SNI
25
2. | Maci 26 ebl;gu vegyes 2 1 1
BTM
24e0bbdl
16
3. | Cica 26 BTM | vegyes 2 1
2fd
SNI

4, | Stni 26 25 f8 | vegyes 2 1

Intézményi
Osszesen

1. | Katica 26

5 104 96 vegyes 8 4 1

Az intézményi gyermeklétszém vérhatéan 2025. oktéber 1-jén: 90 6
Az 6voda létszima 2026 méjus végén virhatéan 96 15 lesz.

Sejétos nevelési igényll gyermekek szdma: 3 f5, akik & létszdm szémitésindl 2 fBnek
szimitanak.

Az Erted Vagyunk Szakiskola Es EGYMI vezetdiével megbeszélést folytattam az SNI
gyermekek fejlesziésével kapcsolatban, azonban eddig még kaptam jelzést arra
vonatkozoan, hogy tudnak-¢ szimukra utazé gy6gypedagogust biztosftani.

L



Zémolyi Mesevéir Ovoda
8081 Zimoly, Széchenyi u. 10.
e

WWW,

2025/2026-0s nevelési év elején nincs dvodapedagdgus hiény.

Intézményink engedélyezett dolgozbi 1étszima: 22 £3.
Ebbb19 f8 6vodapedagdgus, 6 B neveldmunkit segits alkalmazott, 6 f3 konyhsi dolgozd.

Meghizédsi s2erz6déssel napi 2 6réban foglalkoztatunk 1 fot, aki a szocidlis étkezbk ebédijét

széllitja, és napi 4 érében & kerbantartasi felsdatokat létja el.

2.2. Nevelsmunkit segit6 alkaimazottak

Jm

o (1) _ ()
Ovodatiticir 1 1
Pedugbgiai asszisztens 1 1
Dajkn 4 4
Onazesen 6 6
3. MUNKAREND
3.1. Az Ovodapedagdgusok kitelezé munkabeosztésa
. Hedl 20% 8 Gra/hét
: ; . | Hetl B8% 32 fra/bét :
Hietl 100% 40 bra/bét | @ p e momiatdd 4 Grarit BIIt- 4 Orarbét ibioet
csoporiban muakafdl foletti mamicalds felettt
munkaidd munksidd
A nevelést cibkiezii,
azzal deszefiigph
A gyermekekkel valé |  egyéb pedagogiai
ktzvetlen, a teljes feladatok, a
. . 6vodai életet magiban nevelbtestlet Katetlen. (Egyéb
Tetjes ovukaids | "o ialé foglalkozism |  munkdjéban vals szakmai feladat)
kell forditani. részvétel, n gyakornok
(munkarend azerinf) szakmai segitése,
tovibbé eseti
helyettesités.

A fenti tiblizattd] eltérs heti 40 6ra kiitelez6 munksabeosztis:

i




* Gyakomok évodapedagégns esetében heti 26

Z#molyi Mesevir Ovoda
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zamolyiovoda
fra munkaid8, 14 6ra a neveldst elfkészits,

ezzal baszefiiggl egyéb pedagégini feladatok, a nevelStestiilet munkijéban vald részvétel,
tovébba eseti helyettosités, felkészillén a minbsitd vizsgéra, — jelenleg nincs az intézményben.

* Mesterpedagégus fokozatba sorolt 6vodapedagogus esetében legfeljebb heti 25 ora neveléssel
lekotbtt munkaidd, 15 6ra nevelést el6készitd, azzal Osszefiggs egyéh pedagdgiai feladatok, a
nevelStestilet munkdjéban valé részvétel, a gyakomok szakmai segitése, tovibbd eseti
helyetiesités. ~ jelenleg nincs az intézményben.

+ Intézményvezetl helyettes esetében 24 dra neveléssel lekotott munkaid3, 16 érsben cllétja a
vezetShelyettesi megbizdssal kapcsolatos feladatokat.

® Munkakéz0aség vezetd esctében 30 dra neveléssel lekt5tt munkaids, 2 driban ellitia
8 munkakz8sség vezetbi feladatokat

3.2. Az Intézményvezets kitelez6 munkabeosztisa

Hetl 100% 40 srahét

Hetl 20% 10 éra/hét

Heti 80% 32 éra/hét
(kbteflen munkerondben
ellitott felndatok)

Teljes munkaidd

"Esetenként

hifmyz6
dvodapedagdgus helyettesitdse.

Vezetbi feladatok, intézményi
munkaszervezés, toviibbképzés,
fenntartdi

és  gazdashgi
feladatok, KIR edatszolgiltatds,
Ovikréta kezelése,

pedagégusok
értékelése

szervezése,
drtékelési

8
teljesitményének
ellitds

egyhizak képviselSivel, és az
intézmémnyel kapcsolatben 4115
egyéb szervezetekkel

e
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3.3. Nevelbmunkit segfts alkalmazottak kitelezs munkabeosztisa

Dajksik heti 40 éra vélts miszakos forgd rendszerben (3 havi nunkaidSkeretben); délelbtits
6:30-14:00, kbztes 8:00-16:00, délutinos 8:30-16:30 vagy 8:30-17:00 munkarendben.

Konyhai dolgozék heti 40 6re, délelbitos &s déhiténos munkarendben. Szakicsok és
éleimezésvezetd: 6:30-14:30, konyhai kisegitfk forgd rendszerben: 7:00-15:00; 7:30-15:30;
8:00-16:00.

Pedagbgiai asszisztens heti 35 éra a neveléssel lekéititt munkaids, 5 ériban létja €] a dekordMsi,
segithi feladatokat. Dajka hidnyzdsa csctén helyettesiti 8:00-16:00 vagy 8:30-16:30
munkarendben.

Gvodatitiér heti 40 6ra, munkabeosztisa: 8:00-16:00

3.4. Helyettesitési rend

Az igazgat6 tévollétében ez igazgatohelyettes litja el az intézmény irényitdsdt. A helyettes
hetéiskéire a2z igazgatd helyettesitésekor — sajat munkakiiri leirdsében meghatirozott feladatok
mellett — az azonnali intézkedést igényls dintések meghozataldra, az ilyen jelleghi feladatok
végrehajtiséra terjed ki. Az 6vodaigazgatd dontési és ogyéb jogait (pl. felvételi dontések esetdn)
részben vagy egéazben dtruhézhatja a belyettesre, vagy a nevelbtesttlet més tagjaira. A dontési
jog étruhidzdsa minden esetben, frdsben torténik.

4. INTEZMENYI CELOK ES FELADATOK
4.1, Elsbdleges cél

¢ A pedagbpus teljesitményériékelés bevezerése, pedagdgusi, vezetsi célok
meghatérozdsa

* Az eddigi j6 gyakozlatok tovibbfejlesztése, drtékmeglirzds.
» A partneri elégedetiség, cisSsorban a szRlS7 elégedettség megbrzése.
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» Az optimélis személyi ds tdrgyi feltételek biztositdsa v kisgyermekek szdméra személyiségtik
kibontakoztatéséhoz.

» Szervezetfejleszics, csapatdpiids.
* A szervezet szekmai szinvonaldnak tovibbi erBsitése.

* GDPR rendelet eldirisainak megfeleld intézményi szabilyozis &s miikodtetds.

4.2, Feladatok
Az ovikréta informatikai felilet megfelels kezeldse napra pontosan a hatéridSk betartisdval

4.3

> Az dvoddba jérdsi kdtelezetisdg teljesitése és dokumentildsa, a jogszabdlyban elbirtak
teljesitlése; az imézmény Hdzirendjében foplaltak szerinti wikddés. A Hizirend
feltilvizsgdlata, esetleges véltozAsok rogzitdse.

Feladst & csoportokban a gyermekek hidnyzdsének nyomon kovetése, igazolt és igazolatlan
hiinyzésok adminisztrélisa, igazolisck leflizése, a folvételi és mulasztési naplé pontos
vezetése, FelelGs: 6vodavezetS-helyettes.

Hatiridd: folyamatosan nevelési év végéig.

> Egyéd szabdlyzé dokumentumok ( Helyi Ertékelési Szabilyzat, Adatkezelési Szabilyzat,
Szuldi mdatkezelési hozzijéruldsok és egyéb adatvédelmi dokumentumok,) feltitvizsgilata,
torvényi viiltozds esetén, szikség szerinti médositisa.

Felelds: 6vodaigazgatd, munkakdzisség-vezetSk

Hatéridé: folyamatos

> A neveldsi év kiemelt feladata;

1. Azovikréta feliletén rogzitett intézményi szempont:
Hatérid6k betartdsa, adminisztréciés fogyelem javitisa

2. az 6voda helyi programjénak gyakorlati alkalmazdsa — Ovodai mevelés jétékkal,
mesével (tevékenység bermututé: killss vildg tevékeny megismerése — matematikai
tevékenységtartalommal)
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» 6:-51:5- Z31d Ovoda cimhez kit3ds szakmai feladatok, j6 gyakorlat megoszidsa

5. A NEVELESI EVBEN MUKODO SZAKMAI MUNKAKOZOSSEGEK

5.1. Z31d Ovoda Munknkdzbsség
Vezet: Ujvari Beatrix
Tagok: Kényind Janzsé Nikolett, Térzstkné Gajdos Erika, Zémbé Rita

A szekmai munkakdzbisség munkatervét az éves terv mellé elkésziilte utén az éves terv
mellékleteként csatoljuk.

6. HUMANEROFORRAS FEJLESZTESE
6.1. Célok:

A dolgozék munkakdrtiiményeinek optimélis biztositdséval, nevels-okiaté munkijuk
megbecstilésével, elismerésével a dolgozéi ghrda megtartésa

A pedrgogus mindsftéa besorolisi fokozata szerinti létszém:
L 415
II. 5f6

6.2. Ovodapedagigusok részvétele killsd és belss képzéseken, tovibbképzéseken

i A towdbSkipeés virgya Belye |- stoonr
Szakmai témiji KillsS helyszin Folyamatosan egész
Erdeklsds konferencisk, POK nevelési évben
Gvodapedagdgusok, ngyenes
pedagdgini munloit toviibbkipaések
segitbk




Zimolyl Mesevir Ovoda
8081 24moly, Széchenyi u. 10.
P -

WWW, i hu
Neveldtestillet minden Székesfehérviri Kuls5 helyazin Meghirdetett id3pont
ngje Ovodavezetsk
Egyestiletének
ki rendezvényei

Az intézménybd] 2 dvodapedagdgus vesz részt a K8zszalghlati Egyetem éltal szervezett
tartalmi megijité tovibbképzésen, | 6vodapedagégus az OH dltal szervezett vélaszihatd

tovibbképzésen. fix
L
6.3. Dajkik, pedagdgiai asszisztensek kilsd &s belsd képrése, tovabbképzések (l"

Célja a gyermekekiel, évodapedagtgusokkal, a kdzvetlen munkatérsakkal, és a sziilfkkel valé
kapcsolat eredményességének biztosftdsa, valamint 8 munkakbri feladatok mindségi szinten
t0rténd ellftisénak thmogatésa,

A Székesfehérviri Véroskémyéki Ovodavezetdk Egyestlletének szervezdsében 13riénd
tovibbképzéseken, ill. elbaddsokon valé részvétel biztositdsa a neveld munkst segitbk szdméra.

7. OVODAPEDAGOGUSI MEGB{ZATASOK ES RESZORTFELADATOK

Reszort feladatok Felelos

Udvard fitékok feliiivizsgilata . Nogy-Hadies Orsolys
Kat6 Erzsébet Katalin

Gyermekvédelm felelSs Bordécsné Hied] Anikd
[Tezvédelmi meghizott
Téizriadé hat4d6: 2025.04.30, S
MunLavédeimi felels Negy-Benedek Katalin
Gyermekbalesstek Einvachter Fruzsina
Szertirfelelos, Mentoldda felelds | Totné Csancsér Marianna
[Kbpyvtirfelelta Rottemé Kbazegi Julianma
Erintérvédelm felelGs Kat6 Erzsébet Katalin
JegyzOkdnyvvezetésért felel Nagy-ﬁdicl Orsolyn
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Konyiné Janzs6 Nikolett
Honlap szerkesxtésért felelds Rotterné KGszegi Julianna
Nagy-Radics Orsolya
KIR figyek, pedagégns Igazolviny, Nagy-Radics Orsolya
utazisl kedvermény Katd Erzaébet Katalin
Intézményi dekordcioért felelba / Téthné Csancsér Mariann, csoportban
folyosé, elbtér, étkezb/ dolgozd dvodapedagdgusok
Ujwiéri Beatrix vezets
"Z5ld Ovl" munkakiztssig taglal o oo
Koényiné Janzst Nikolett
Zimbé Rita
Fotbzds Rotterné K&szegi Julianna
Gyermelaijsdgok, kBnyvek " .
terjesziése, drnaitisa Einvachter Fruzsina

7.1. Munkatiirsi értekezletek

Az intézményben évente? alkalommal, ill. sziikség szerint megbes2élést vagy értekezletet
szerveziink a munkatérsak mindegyikét érinté kérdések megvitatdsdnak céljdbal.

Neveittestleti értekezletet a nevelési év elején, ill. vgén tartunk, szitkség szerint havonta

megbeszélés az aktudlis feladatokrd].

7.2, Nevelés nélkfili monksnapok

A nevelbtestiilet dltal meghatirozott pedagégiai célrs &t munkanapot nevelés nélkfili munkanaplként

hasznithat fel az intézmémy.

Idépont Téma Helyszin - Hatirids Fellds .
Az avikréta . ‘
milkbdtetésének | Zimolyi Mesevir .
2025.10.18. alesmird] Ovod 2025.10.18. Ovodaigazgmé
megheszélés
2025.12.13 Szakmai nap Ovoda 2025.12.13, | Svodaigazaats,
12.13. ALREN Db
2026.04.02 ; Kled hely A i
: . tovibhképzés a B szin Gvodaigazgatod
Székesfehérvis { véhozhat/

(e
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Ovodavezetsk
Egyestletének
szervezéaében
Tanévzird
2026. 06. 08. nevelési Ovoda 2026.06.08. Ovodaigazgatt
értekezlet

A nevelés nélktli muakenapokrs] szeptemberben elézetesen tjékoziatjuk o az0l6ket. Ezekena  ('f

napokon szitkség esetén biztositjuk a dolgozs szfllbk gyerekeinek felngyeletét. ~

Ujsagolkk

Adott hénaprol ir i Fm
Augueztus wﬁmm
Szeptember oktéber T_;m i knE:k .
mmbar mlé

mber Juanse

Janudr februdr Nx:ﬁr?emak
Mércius dprills mgﬂné Hied|
e Z4mbs Rita

8. AZ OVODA - 8Z01.0 KAPCSOLATTARTAS FORMAI

8.1. Szitl5i értekezlotek

SziilGi értekezletek szervezésére dvoda &3 csoport szinten kerlil sor évente minimum két, illetve
rendkfvilli, vagy egyéb alkslommal. A csoportok szuli értekezietein - lehetBség szerint -
mindkét dvodapedagbgus ¢s a ceoportban a neveldmunkst segitd munkatirs (dejka) is részt
vesz. A Sz016i Munkaktizisség tagjainak tijravdlasziisa s neveldsi év elsd sz0l6i értekezletén
torténik.

8.2. Intézményi szintii - szlll5 értekezletek - firumok

A szl16i értekezletek és férumok pontos kezdési idbpontjérél 10 nappal hamarabb értesitjtik a
kedves Szit1dket.
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Téma - IdSpont Felsiy e
Onszevont sziil5i értekezlet .2025.09.10. dvodaigazgaté dvodaigazgatd
Csopeatos sz0ld3i értekezlet { viltozhat! helyettes, csoporthan dolgozé
Gvimbk £
Croportos sz0I01 értckealet | 2026.02. rainden cooport sejit | caoportban dolgozs £
maga dbnti el az iddpomtot! | évodapedagégusok -

8.3. Ovicsipegett a Jeendd dvodésoknsk és sztileiknek
Leend dvodésainkat sziileikkel egytitt 2026.04.14. 16:00 Maci csopart

¥ bepillentést nyerhemek ez dvodink életébe,
¥ bekapesolédhatmak a gyermeknek és felnbtteknek szervezett tevékenységekbe,
¥ felichetik kérdéseiket az Svoda miikodésével, szokis-szabélyaival kapcsolatosan,

Felelds: 6vodaigazgaté, évodapedagtgusok

Hatéridd: 2026. aprilis hénap 14.
8.4. Csoportos szlil0] értekezletek
Egy évben kettd alkalommal, szeptember és februér hénepban szerveziink csoportos szoldi
érickezleteket, melynek iddpontjénd] elbzetesen tdjékoztatjuk a szblSket. A szeptemberi idépont
egybe esik az Ssszevont sztilGi értekezlet iddpontjdval.

Az értekezleteken a sz015k 14jékoztatésa ez aldbbi terfileteken/témikban triénik:

' Csoportprofil bermnatésa
¥ Hizirend ismertetése
¥ Az egytittmiikodés, ezen belitl az informécid dremlds kialakitisa és gyakorlata
' Korcsoporttél foggetlentl: A fejlddés vérhaté jellemzdi az évodiskor végére (ahova
egyiitt kell eljuttatnunk a gyermekeket)
i Eves nevelési terv ismertetése/értékelése
¥ 8z0i8k timogatisival megvalsitandé programok és azok khtségvonzatai
& Etkezési téritési dijfizetés modia, ebédrendelés eljdrisrendie
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8.5. Fogadd érdk id6pontjai

___Beouztin - : _THelyzin
i Eldzetes bejelentkezés nlapidn | Vezetdi iroda
%oﬁ: Eldre egyeztetett iddpontban, | Neveldi, vezetdi iroda
évente kettd alkalommal (Bsz,
tavesz), ipény szerint

Tta26 gybgypedagbgus,
| logopédus, fejlenztd pedagégus

Elére egyeztetett idSpontban

Nevelbi szoba




-

9. A PEDAGOGIAI PROGRAMBAN

Zémolyl Mesevir Ovoda
8081 Zimoly, Szichearyi u. 10.
zZanwlvievods @il com

 ramolyievodaJu
Mnmimndmuﬂmamtsmﬁmmmmﬂ

IDOPONTJIAI
2025/2026-03 nevelési év programok, rendezvények =T
Gvoda, fizes
Autbinentes nap 2035.09.18. negyok, kis- |2 Kényané Janzsé Nikolett
Kiiztped
MEhdly Napl Visar 2025.00.28. Gvodn NY RS '
osoportos Gwindk
Afiatok vRhgnapia 2025.90.03. Ovoda Z | Z5id Ov munkacsoport
[ Id3aek Vikgnapja 2028.10.01. Wiiv, Hiz Ny | Madi caoport
Z8)d OVI munkacsoport
Mirton napl [udessigok RO26.11,11. °"°"'_;h’""°'" NY | coportos Gtk {amyagl it
Alspliviny)
o 2028 schant [ddezak NY | csoportos ovénak
[ KExBs ndvanil gyertyagytjs | 2025.12.19. Ovoda Z | Bordecend Hied) Anike
Wikuils 2025.12.05. Ovoda Z | Envachisr Fruzena
Advant! kisz0iddések 2025. advent] lGazak Gvoda NY | oeoportos évontk
| csopartokban,

- L
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WHW. f et
mizeskaticasiitis
nagyselliBkkel
" Macirkaricsony
asaportos Svnbk, Z8kd Ovi
Banc Hadirart 2025.12.18. Ovode udvara Z | unkacscper
Magyer Kuitiira Napia 2028.01.22 "'T.'“'m"""" Cloa caopon
Zens Viikgnapie 2026.01. 23, Ovoda el
Nagy-Benadek Katain
Ovis farsang 2028.02.15. Gvoda Z | NovelStastDlel
Kiszizés 2028.02.17. Ovoda homokezs | z | © e Pz
Zémbé Rita
Nemzstl Gnnep 2028.03.14. Cwods, Z | tsoporton SvanBK
Milsneuns P,
Viz vilignap]a 2020.03.23. Cvoda Z | Cucportos Gvonbk
FGsvit 2026.04.01. Ovoda Z | Cooporios ovondk
Tocale s {oga) 2026.04.11.0 Rege Egyesliet VMMH NY | Cios osoport
hirdetéss szerintl kibpantban
[ Gvicsipagetd 2020,04.14, TN NY |KEK.T.CaM.
Gvodal beintkozka 028 .04.27-20 Gvoda Z |KEK
[ Wijustadfiitis (thnchiiz) 2028.04.50. Ovoda Z |BHA,UB, T

AT



[ Anyik napl kiszocésak, I Ovode NY [ caoportos &vendk
kialis du. 2006,06,04, Kaica
2020,05.07. Mac!
2025.08.05. Cica
Nyugd K hapja 2020.05.0l0js ~ Fmuhdz | NY |50l cscport
[‘Madarak &s fik napja 2020.05.11, Ovods udvars, Z | 2ok Ovi BunkekEzbesdy
1 gyerak, 1 palénta
Gysrmaknap, 4jszaks a2 2028.05.20, Gvoda udvara NY | Nagy-Genedek Katalin,
oviban Torzebkné Gajdos Erika
| Evairék ciopartenkint, Apdk | 2026.06. 2. Cica Ovoda NY | cxoportban dolgozd oviets
Nanie 2026,05.25. Stni
2026.06.05. Maci

il
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10. A NEVELESI EV RENDJE

A Nevelési év: 2025. szeptember 01-t6] 2026. auguszius 31-ig tart.

Az 6voddnk nylivatartdsa: heti 5 munkanap 6:30 — 17:00 driig.

A gyermekek fogadisa 2026, szeptember 01-t8] folyamatosan, sz0}fkkel egyeztstve torténik.
A szinetek: tdépontjai: Az elmillt évek tapasztalatal szerint az iskolal sziinetek idején a

@vermekek léiszdma lecstkken, igy ezeken a napokon — elbzetes sziildi igényfeimérés alapjdn
ds a fenntarid jévdhagydsdval - az intézmény dsszevont csaportokban folyamatosan temel,

* Az iskolai Sszi sziinet 2025. okidber 23-181 2024, november 2-ig tart. Az Sszi sziinet elétti
utolss tanftisi nap oktéber 22. az 8szi szilnet uténi elsd tanitdsi nap november 3.

* Az igkolaj téli szOmet 2025. december 20-181 2026, janukr 04-ig tart, A té1i szhinet elétti utolsd
tenitdsi nap december 19. a téli szOnet utini elsd tandidsi nap 2026. janusr 05. Ovodénk a
fenntart$ engedélyével 2025. dec. 20-2026. jon. 2-ig Ugyeletet biztosit,

* Az iskolai tavaszi sztinet 2026, 4pr. 02.-18] 2026.4pr. 12.-ig tart. A tavaszi szlinet elétii utolsd
tanitdsi nap 2026. 4pr. 1.a tavaszi sziinet utdni elsd tanitdsi nap 2026. prilis 13.

* Nyérl zérés: az intézmény fermtarioi engedéllyel 2026. augusztus 1-sugusztus 31-ig zérva
tart.

A jogszabily dltal orszégosan ecgységesen elrendelt mwnkanap-éthelyezést — a nemzeti

kiiznevelési torvény 30. § (1) bekezdése értelmében — a nevelési-oktatdsi intézményekben is
alkalmazni kell.

2025/2026. évben sthelyezett munkanap:

2025.10.18. munkansp, 2025.10.24. helyett
2025.12.13. munkanap, 2025.12.24, helyett
2026.01.10. munkanap, 2026.01.02. helyett
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11. OVODAI ALAPSZOLGALTATASOK

11.1. A gyermekek rendszeres egészaégligyl vizsgilnta

A szlirbvizsghlat idbpontjét a védbnd hathrozza meg, melyrd] az Svodapedsgdgusokat -
tdjékoztatja, egyezteti az intézmény vezetjével (évszakonként, majd indokolt esetben). Az P
intézményben » védBnd neve, eléthetbsége kiftiggesziésre kectl. A gyermekek sktuils

stituszvizsgélate nem az Intézményhen, hanem a gyermek kBrzetl orvosindl tSrténik!

—

e

Ssirivigiiat Veg Tiofe
tisztasdgi/fejtetll vizsgdlat F.8.0. védbnb kdtelezien negyed évente
ilietve sztikség szerint
11.2. Ovodai ingyenes szolgiltatisok
T Tatimmény/Nev Alkalom
logopédiai ellitis Erted Vagyunk Speciilis
Szakiskola és Egymi - hetente 2 alkalommal
Megkésett beszédfejlédés — | Erted Vagyunk Specialis
logopédis ellitis Szakiskola és Egymi - hetento 2 alkalommal
- HITTAN
reformidtus hittan hitoktaté hetenie 1-szer
katolikus hittan hitoktatd hetente ]1-szer
11.3. Ovodal ingyenes éx flzetds szolgalatisai (szBlokkel egyeztetve)
", Elizetes
Tcmug Fojleszts - Id5pont ! megﬂhpodﬁ
bébeidadas clbadt alkalomszerion \Eritéses
Zenés eldadés, eldadd évi 3 alkalom téritéses
szinhdzi elbadéds
Jatélombizeum
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12. OVODANK KAPCSOLATAI

12.1. Egyéb kapcsolatok

Fenntarté Onkormdnyzattal, Képvisel&-sestilettel
o Az aktualitdsoknak megfelelden
¢  Aliirt pilydzatokon val6 részvétel
s Kolosonbs tijékoztatds (azbbeli-irésbeli)
o Ovodai escményekre torténs meghivas

"J__I.

Erted Vagyunk Specidlis Sgakiskole ¢s Egységes Gydgypedagdgiai Mbdszertani
Intépménnyel

— fejleszid foglalkozdsok igénybevétele (logopédus &ltal)
— konzultécié a gyermekek fejlidésérst

Fejér Megyei Pedagdgiai Szakszolgdlanal: Neveldsi Tandcsaddval illetve o Szakért6i
Bizotisdggal

- beilleszkedési-, tanulési- és magatartészavaros (BTM) gyermekek és sajétos nevelési igényl
(SNI) gyermekek vizsgilata

Csanddi Imre Reformdtus Altalénos Iskoldval

ktlcstnts intézménylitogatds
kdz0s szakmai megbeszélés, egytittmiiksdés alapjén dolgozumk egész évben
iskolavilasztis elbtt kdzds szlbi értekezlet
egy-egy rendezvényen vald részvétel (rajzverseny, Gnnepi mfsor, nyilt napok)
» gycrmekek fejlédésének nyomon kiivetése,
leend® iskoliisok litogatasa az 1. osztilyba

Civil szervezetekkel

Cél:

kislestinds segitségnytijtds lehetbsdg szerint
- egymis programjainak megismerése, segftése
Civil szervezetek:

- Zimolyi Mesevér Ovoda Gyermekeiért Kdzhasznti Alapitviny
-~ (szid8 Nyugdijas Klub
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~ Zémolyi Gyermekbardt Egyesiilet
- Zémolyi Rege Egyestilet
~ Zimolyi Voroskereszt
- Zémolyért Baréti Térsasig
Szi16k Kbz8sségével (SZK)
Cél:
gyermekjogok érvényesitése
egyattmikiidés segitése
koz8s programok
gyenmekprogramok szervezése
Kapcsolattartés formdi:

—  éveleji éntckezlet a SzK tagokkal (csoportonkeént 2 & alaiv sziild)

- széban, & mindennapok folyamin

— meghiviisuk csetén részvétel a Szil6k Kbzisségének gyililésén

- irdsbeli éves munkatervet készit a Sznlok Kozossége

- év végén beszimolé készitdse (SzK) a tervek, programok megvalosuldsdrél

Felelss: évodaigazgatd, SzK elnsk

13. TERVEZETT BOVITESEK FELUJITASOK £S EGYEB SZAKMAI
FEJLESZTESEK IGENYEI

- @ 2025-2026.évi kdltségvetés figgvénydben —

Az intézmény éptiletében a kisebb és nagyobb karbantartési prunkak felmérése, clvégeztetése,
nagyobb felijitdsi munkik egyeztetése.

Falndut ] Hatérlds Folalfs _
Elhasznilddott konyhai eszkz8k pétlisa folyamatos :I:Tl:.e'zw! nté;s

Gyermekesoportokba étkezéshez eszkBzBk

pétidse folyamatos éleimezdsvezets
Udvari jfitékok festése, favitisa, folyamatos évodaigazgatd,
Karbantartés felvamatos kerbantarts
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dvodalgazgats,
Kerftés javitéisa folyamatos karbantartd

6vodaigazgats,
Eves nagytakaritdsl, karbantartdsi feledatok | 2026.08.31, évodalgazgats helyettes

éleimezésvezets,
Konyhai el8irdsoknak t&rténS megfelelés Folyamatos évodalgazgats

14. GAZDALKODAS

Folyamatos egyeztetések az 6voda Penntartéjival. Tovébbi feladat az intézmény thrpyi feltételeinek
fejlesatése, javitisa, minél gazdssigosabb intézményi mikddietés. A szakmai beszerzéseknél f5
szempont az idbtillésdg és a minbsdg. Igyeksztink phlydzati forrfisokat kibaszndlni,

AZ INTEZMENYBEN FOLYO PEDAGOGIAI MUNKA ELLENORZESE

Az ellendrzés célja a pedagdgus gyakorlati munkéjinak megismerése, és annak feltérdsa, hogy
milyen médon és mértékben jelennek meg az nlibbi szakmai tartalmak: - 4ltalénos pedagbgiai
szempontoknak valé megfelelés, - az Ovodai nevelés Orsziigos Alapprogram nevelési céljginak
valé megfelelés, - az intézmény pedagdgiai programjénak valé megfelelés.

A 2023. évi LIL ttrvény a pedagdgusok §j életpdlydjar6] 2023. jiil. 15-6n lépett hatdlyba, 2024,
janudr 1461 érvényes. Bevezetésre kerlil a pedagdgusokndl a teljesitményértékelés, melynek
eredménye alapjén térténik a pedagdgusok bérezése 2025, szeptemberéttl. Célom a torvényes
keretek kozott egy objektiv értékelési rendezer kidolgozéss, mely a pedegégusck
eldmenetelére, munkavégzésére pozitivan hat.

Intézményink bekeriilt a 2026-0s tanfeliigyeleti ellenfrzésbe. Ennek elézményeként el kell
végezntink a belsé ollendrzést folyamatot, melynek eredményérS! thjékoztamni kell az
ellendrzést végzd szakértbket.

Bels& Ellendnzési Csoport megalakitisa.
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Tagjai:

Kényéné Janzsd Nikolett
Katb Erzsébet Katalin
Torzstkné Gajdos Erika

Ervényességi rendelkezés:

A munkaterv a fenntartéi elfogadist igazol6 jegyzSkinyvvel egyiitt érvényes. A dokumentum
tartalmi elemeinek médosftdsire tdrvényi valtozds, valemint a nevelékdzosség 1wbbségénck
javeslata alapjén keriilhet sor.

Egyeziets megbeszélések:
2025.08.26. Egyezteiés a nevelStestiilet tagjajval
2025.09.01. Munkaterv jévihagyés

Kat6 Erzsébet posasonéine

i Ddtumn: 2025.08.28
Katalin 10:22:43 +02'00'

Zimoly, 2025. 08. 26. Kat6 Erzsébet Katalin

Gvodaigazgatd
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